PROCESO SELECTIVO ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA(C2)
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1.-El articulo 1 de la Constitucion Espaiola de 1978 establece: "Espafia se constituye en un Estado
social y democratico de Derecho, que propugna como valores superiores de su ordenamiento

juridico":

o0 wp

La legalidad, la honradez, la lealtad, la imparcialidad y la eficiencia

La universalidad, la interdependencia, la indivisibilidad y la progresividad
La libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico

La unidad, la autonomia y la solidaridad

2.-Indique en qué articulo de la Constitucion Espaiola de 1978 viene recogida la siguiente expresion:
“La riqueza de las distintas modalidades lingliisticas de Espafia es un patrimonio cultural que sera
objeto de especial respeto y proteccion":

A)
B)
C)
D)

Articulo 3
Articulo 20
Preambulo
Articulo 5

3.-Segun el articulo 27 de la Constitucién Espafiola de 1978:

A)

B)

C)
D)

La educacién tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana en el
respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos vy libertades
fundamentales

La Administracion civil no podra imponer sanciones que, directa o subsidiariamente,
impliquen privacién de libertad

Se reconoce el derecho de asociacién

Se garantiza el derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen

4.-Segun el articulo 129 de la Ley 39/2015, en aplicacién del principio de eficiencia para el ejercicio
de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria:

A)
B)
C)

D)

La iniciativa normativa se ejercera de manera coherente con el resto del
ordenamiento juridico, nacional y de la Unién Europea

Las Administraciones Publicas posibilitaran el acceso sencillo, universal y actualizado
a la normativa en vigor y los documentos propios de su proceso de elaboracién

La iniciativa normativa debe evitar cargas administrativas innecesarias o accesorias y
racionalizar, en su aplicacion, la gestidn de los recursos publicos

La iniciativa normativa debe estar justificada por una razdn de interés general, basarse
en una identificacion clara de los fines perseguidos y ser el instrumento mas
adecuado para garantizar su consecucién
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5.-Con relacion al cdmputo de plazos indicado en el articulo 30 de la Ley 39/2015:

A)

B)

C)

D)

Siempre que por Ley o en el Derecho de la Unidn Europea no se exprese otro
computo, cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son naturales
Cuando un dia fuese habil en el municipio o Comunidad Auténoma en que residiese
el interesado, e inhdbil en la sede del drgano administrativo, o a la inversa, se
considerara inhabil en todo caso

Los plazos expresados en dias se contaran a partir del mismo dia a aquel en que tenga
lugar la notificacion o publicacion del acto de que se trate, o el mismo dia a aquel en
gue se produzca la estimacion o la desestimacidn por silencio administrativo

Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en minuto
desde la hora y minuto siguiente en que tenga lugar la notificacidn o publicacién del
acto de que se trate y no podran tener una duracion superior a veinticuatro horas, en
Cuyo caso se expresaran en dias

6.-Segun el articulo 32 de la Ley 39/2015, los acuerdos de la Administracidon sobre ampliacién de
plazos o sobre su denegacién:

A)

B)
C)
D)

No seran susceptibles de recurso, sin perjuicio del procedente contra la resolucion
que ponga fin al procedimiento

Se podra conceder solamente a peticién del interesado

En ningln caso se podra conceder ampliacién de los plazos establecidos

Deberan producirse, en todo caso, después del vencimiento del plazo de que se trate

7 -Indique la afirmacidn correcta, de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, con relacién a los
documentos aportados por los interesados en el procedimiento administrativo:

A)
B)
C)

D)

Las Administraciones exigiran a los interesados la presentacion de documentos
originales, con caracter general

Los interesados no son responsables de la veracidad de los documentos que
presenten

Las copias que aporten los interesados al procedimiento administrativo tendran
eficacia, exclusivamente en el dmbito de la actividad de las Administraciones Publicas
Los interesados aportaran Unica y exclusivamente al procedimiento administrativo los
datos y documentos exigidos por las Administraciones Publicas de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa aplicable, no pudiendo aportar cualquier otro documento
de su interés

8.-Segln el articulo 41 de la Ley 39/2015, cuando el interesado fuera notificado por distintos cauces,
se tomara como fecha de notificacién:

A)
B)
C)
D)

La que se hubiera realizado por medios fisicos

La realizada por el medio solicitado por el interesado
La que se ha realizado por medios electrdnicos

La realizada en primera lugar
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9.-El articulo 95 de la Ley 39/2015 sefiala que, en los procedimientos iniciados a solicitud del
interesado, cuando se produzca su paralizacidén por causa imputable al mismo, la Administracion le
advertira que se producird la caducidad del mismo si han transcurrido:

A) Veinte dias
B) Diez dias

C) Tres meses
D) Dos meses

10.-De conformidad con el articulo 122 de la Ley 39/2015, si el acto fuera expreso, el plazo para
interponer el recurso de alzada es de:

A) 15 dias habiles
B) Dos meses

C) 20 dias naturales
D) Un mes

11.-Indique, segun el articulo 6 de la Ley 40/2015, cémo podran los drganos administrativos dirigir
las actividades de sus érganos jerdrquicamente dependientes:

A) Mediante notificaciones y érdenes de servicio
B) Mediante notificaciones y 6rdenes de trabajo
C) Mediante instrucciones y érdenes de servicio
D) Mediante comunicacién y notificaciones

12.-De acuerdo con el articulo 17 de la Ley 40/2015, para la vélida constitucion de un dérgano

colegiado, a efectos de la celebracidn de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira
la asistencia:

A) Presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso de quienes les suplan,
y la de la mitad, al menos, de sus miembros

B) Presencial del Presidente, Vicepresidente y Secretario o en su caso, de quienes les
suplan, y la mitad, al menos, de sus miembros

C) Presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les
suplan, y de la de la mitad mds uno, al menos, de sus miembros

D) Presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les
suplan, y la de dos tercios de sus miembros
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13.-Indique cudl de los siguientes es un motivo de abstencion segun establece el articulo 23 de la

Ley 40/2015:
A)

B)
C)

D)

Tener parentesco de consanguinidad en cualquier grado con alguno de los
interesados
Tener parentesco de afinidad dentro del tercer grado con cualquiera de los
interesados
Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado con cualquiera de los
interesados
Tener parentesco de afinidad dentro del cuarto grado con alguno de los interesados

14 .-De acuerdo con el articulo 38 de la Ley 40/2015, cada Administracién Publica podra determinar
la creacion de sedes electrdnicas con sujecidn a los principios tasados de:

A)
B)
C)

D)

Transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad y
accesibilidad

Transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad vy
legalidad

Transparencia, publicidad, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad,
accesibilidad, neutralidad e interoperabilidad

Transparencia, responsabilidad, calidad, seguridad, disponibilidad, accesibilidad,
neutralidad e interoperabilidad

15.-Segun el articulo 41 de la Ley 40/2015, cualquier acto o actuacién realizada integramente a
través de medios electrénicos por una Administracion Publica en el marco de un procedimiento
administrativo y en la que no haya intervenido de forma directa un empleado publico, se denomina:

A)
B)
C)
D)

Procedimiento electrénico

Sede electrdnica

Actuacion administrativa automatizada
Expediente administrativo electrénico

16.-De conformidad con el articulo 38 de la Ley 40/2015, la sede electrdnica es aquella direccidn
electrdnica, disponible para los ciudadanos a través de redes de comunicaciones, cuya titularidad
corresponde a:

A)
B)
C)
D)

Una Administracion Publica

A uno o varios organismos publicos en el ejercicio de sus competencias

A una o varias entidades de Derecho publico en el ejercicio de sus competencias
Todas las respuestas son correctas
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17.-Segln el RGPD 2016/679, la seudonimizacidn:

A)
B)
C)
D)

Consiste en la supresién de los identificadores directos

Es la anonimizacion de los ficheros

Es una medida técnica y organizativa

Es un principio que rige el tratamiento de los datos personales

18.-El Registro de Actividades de Tratamiento, de conformidad con el RGPD 2016/679:

A)
B)

Q)

D)

No es obligatorio si la empresa emplea a menos de 250 personas en todo caso

No es obligatorio aunque incluya categorias especiales si emplea a menos de 100
personas

Es obligatorio si el tratamiento que se realice pueda entrafiar un riesgo para los
derechos y libertades de los interesados

Es obligatorio si el tratamiento de los datos es ocasional

19.-De acuerdo con el RGPD 2016/679:

A)

B)

C)

D)

El responsable del tratamiento notificara a la autoridad de control una violacion de
seguridad de los datos personales en el plazo de 24 horas desde que haya tenido
constancia
El responsable del tratamiento notificara a la autoridad de control una violacion de
seguridad de los datos personales en el plazo de 48 horas desde que haya tenido
constancia
El responsable del tratamiento notificara a la autoridad de control una violaciéon de
seguridad de los datos personales en el plazo de 72 horas desde que haya tenido
constancia
El responsable del tratamiento notificara a la autoridad de control una violacién de
seguridad de los datos personales en el plazo de un dia desde que haya tenido
constancia

20.-Segun el articulo 2 de la Ley 10/2019 de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de

Madrid:
A)

B)

C)
D)

Es de aplicacién a todas las Universidades ubicadas en el territorio de la Comunidad
de Madrid

Es de aplicacion a toda la actividad de las federaciones deportivas de la Comunidad
de Madrid

Es de aplicacion a toda la actividad de la Asamblea de Madrid

Es de aplicacion a la Administracion publica de la Comunidad de Madrid
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21.-De conformidad con el articulo 10 de la Ley 10/2019 de Transparencia y de Participacion, de la
Comunidad de Madrid:

A)

B)

C)

D)

La informacidn institucional ofrecida en las diferentes webs referidas en este articulo
debera mostrarse durante al menos 4 afios, incluyendo cuando sea posible el
histérico de cambios que haya podido sufrir durante este periodo y poniendo a
disposicion la informacion anterior

La informacidn institucional ofrecida en las diferentes webs referidas en este articulo
debera mostrarse durante al menos 5 afios, incluyendo cuando sea posible el
histérico de cambios que haya podido sufrir durante este periodo y poniendo a
disposicion la informacion anterior

La informacidn institucional ofrecida en las diferentes webs referidas en este articulo
debera mostrarse durante al menos 2 afios, incluyendo cuando sea posible el
histérico de cambios que haya podido sufrir durante este periodo y poniendo a
disposicion la informacion anterior

La informacion institucional ofrecida en las diferentes webs referidas en este articulo
deberd mostrarse durante al menos 1 afio, incluyendo cuando sea posible el histérico
de cambios que haya podido sufrir durante este periodo y poniendo a disposicion la
informacion anterior

22.-La Ley 10/2019 de Transparencia y de Participacion de la Comunidad de Madrid, dispone en su
articulo 17 la obligacion de publicar la siguiente informacién respecto de los servicios vy
procedimientos:

A)
B)

C)

D)

El listado de quejas y reclamaciones habituales

La relacién de las competencias y traspasos de funciones asumidos por su
Administracion

Informacidn de las retribuciones anuales del personal de confianza o asesoramiento
especial, articulada en funcidn de la clase o categoria

Numero de empleados desagregados segun su estructura organica

23.-La Ley Orgénica 3/2007, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres define el acoso sexual

como:

A)

B)

C)

D)

Cualquier comportamiento, verbal o fisico, que tenga el propdsito o produzca el
efecto de atentar contra la dignidad sexual de una persona, en particular cuando se
crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo

Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el
propdsito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo
Cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexista que tenga el
propdsito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en
particular cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo
Cualquier comportamiento realizado en funcién del sexo de una persona, con el
propdsito o el efecto de atentar contra su dignidad y de crear un entorno
intimidatorio, degradante u ofensivo
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24 .-Sefiale cudl de las siguientes alternativas constituye un eje de intervencién del Ill Plan de
Igualdad de Género de la UC3M:

A) Estudios de Grado y Posgrado

B) Docencia e Investigacidén con perspectiva de género

C) Desigualdad en el empleo

D) Gobernanza, organizacion y gestidon con perspectiva de género

25.-Cuando se comparte una hoja de cdlculo Google Sheets en Google Drive con otras personas,
écudles de los siguientes permisos se pueden asignar?

A) Lector, Comentador, Borrador

B) Lector, Comentador, Editor

C) Comentador, Visualizador, Organizador
D) Lector, Editor, Impresién

26.-Tanto en Excel como en Google Sheets, la funcidn ldgica S|, utilizada para realizar comparaciones
y tomar decisiones en funcidn de una condicidn, ¢cudl de las siguientes sintaxis es correcta?

A) =Sl([valor_si_falso]; valor_si_verdadero; prueba_ldgica)
B) =Sl(prueba_ldgica;[valor_si_falso];valor_si_verdadero)
C) =Sl(prueba_ldgica; valor_si_verdadero; [valor_si_falso])
D) =CONDICION(prueba_ldgica; valor_si_verdadero)

27.-éCual de las siguientes afirmaciones describe correctamente el uso de etiquetas en Gmail para
organizar correos electrénicos?

A) Solo permiten asignar una etiqueta por correo electrénico
B) Solo se pueden etiquetar los correos electréonicos de la bandeja de borradores
C) No existen las etiquetas en gmail

D) Permiten asignar multiples etiquetas a un mismo correo electrénico
28.-Google Calendar es un servicio que principalmente sirve para:

A) Creary compartir documentos y hojas de cdlculo

B) Hacer videollamadas exclusivamente

C) Integrar el calendario laboral de otras Administraciones

D) Convocar reuniones con otros participantes y como agenda personal

29.-Segun lo establecido en el articulo 4 del TREBEP, las disposiciones de dicho Estatuto solo se
aplicaran directamente cuando asi lo disponga su legislacidon especifica al siguiente personal:

A) El personal eventual

B) Los cuerpos de policia local

C) El personal de las fuerzas y Cuerpos de Seguridad
D) El personal de las Universidades
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30.-El TREBEP incluye en su articulo 15 dentro de los derechos individuales de los funcionarios
publicos ejercidos colectivamente:

A) El derecho a la libre asociacion profesional

B) El derecho a la libertad sindical

C) Elderecho ala libertad de expresion dentro de los limites del ordenamiento juridico
D) El derecho a la inamovilidad del personal eventual

31.-De acuerdo con el articulo 16 del TREBEP, la carrera horizontal consiste en:

A) El acceso a cuerpos o escalas del mismo Subgrupo profesional

B) La progresion de grado, categoria, escalon u otros conceptos analogos, sin necesidad
de cambiar de puesto de trabajo

C) Elascenso en la estructura cambiando de puesto de trabajo por los distintos procesos
de promocién interna

D) El ascenso desde un cuerpo o escala de un Subgrupo, o Grupo de clasificacion
profesional en el supuesto de que este no tenga Subgrupo a otro superior

32.-Sefiale la materia que estd excluida de la obligatoriedad de la negociacidn, tal como establece el
articulo 37 del TREBEP:

A) La determinacidon y aplicacion de las retribuciones complementarias de los
funcionarios

B) Los criterios generales de Accion Social

C) La regulaciéon y determinacidon concreta, en cada caso, de los sistemas, criterios,
drganos y procedimientos de acceso al empleo publico y la promocién profesional

D) Las normas que fijen criterios y mecanismos generales en materia de evaluacién de
desempefiio

33.-Tal y como determina el articulo 89 del TREBEP, quienes se encuentren en situacién de
excedencia voluntaria por interés particular:

A) Devengaran las retribuciones basicas el primer aifo

B) No devengaran retribuciones

C) Se les computara el tiempo que permanezcan en esa situacion a efectos de trienios
D) Se les computard el tiempo que permanezcan en tal situacién a efectos de ascensos
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34.-De conformidad con lo establecido en el articulo 89 del TREBEP, las funcionarias victimas de
violencia de género o de violencia sexual, para hacer efectiva su proteccién o derecho a la asistencia
social integral, tendran derecho a solicitar la situacion de excedencia:

A)
B)
C)

D)

Cuando hayan prestado un tiempo minimo de servicios previos de seis meses sin que
sea exigible un plazo de permanencia en la misma

Sin haber prestado un tiempo minimo de servicios previos con un limite maximo de
dos afios de permanencia en la misma

Sin tener que haber prestado un tiempo minimo de servicios previos y sin que sea
exigible plazo de permanencia en la misma

Cuando hayan prestado un tiempo minimo de servicios previos de dos afios sin que
sea exigible un plazo de permanencia en la misma

35.-Segln el articulo 90 del TREBEP, cuando la suspension de funciones por sancién disciplinaria sea

firme:

A)
B)
C)
D)

Tendra una duracion minima de seis afios
No podra exceder de seis afios
No podra exceder de tres afios
Tendra una duracion minima de tres anos

36.-El TREBEP estipula en su articulo 94 que la potestad disciplinaria se ejercera de acuerdo con el

principio de:
A)
B)

C)
D)

Principio de funcionalidad aplicable tanto a las infracciones como a las sanciones
Principio de unidad aplicable tanto a la clasificacion como a la aplicacién de
infracciones y sanciones

Principio de eficacia y eficiencia en la imposicién de sanciones

Principio de proporcionalidad, aplicable tanto a la clasificacién de las infracciones y
sanciones como a su aplicacién

37.-El objeto de la LPRL 31/1995, segun se establece en su articulo 2 es el de:

A)

B)

C)

D)

Promover medidas para evitar los accidentes de trabajo y las enfermedades
profesionales

Promover la seguridad de los trabajadores mediante la aplicacion de medidas y el
desarrollo de las actividades necesarias para la eliminacion de riesgos derivados del
trabajo

Promover la seguridad y la salud de los trabajadores mediante la aplicacién de
medidas vy el desarrollo de las actividades necesarias para la prevencién de riesgos
derivados del trabajo

Proteger la seguridad y la salud de los trabajadores mediante técnicas basadas en el
analisis y la observacion
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38.-Segun el articulo 15 de la LPRL 31/1995, son principios de la accidon preventiva:

A) Combatir los riesgos en su origen

B) Tener en cuenta la evolucién de la técnica

C) Dar las debidas instrucciones a los trabajadores
D) Todas las respuestas anteriores son correctas

39.-De acuerdo con el articulo 4 de la LPRL 31/1995, se entendera como «equipo de trabajo»:

A) Cualquier maquina, aparato, instrumento o instalacién utilizada en el trabajo
B) Los agentes fisicos, quimicos y bioldgicos presentes en el ambiente de trabajo
C) Los procedimientos para la utilizacion de los agentes quimicos

D) El equipo de personas que trabaja de forma coordinada

40.-Segun el articulo 3 de la LOSU 2/2023, las universidades:

A) No tienen personalidad juridica propia

B) Desarrollan sus funciones en régimen de autonomia en virtud del art 27.10 de la
Constitucién Espafiola

C) Son organismos auténomos

D) Son entes publicos empresariales

41 -De conformidad con el articulo 7 de la LOSU 2/2023, todos los titulos universitarios:

A) Tienen caracter oficial
B) Deberan inscribirse en el Registro de Universidades, Centro y Titulos

C) Deberan reunir los estandares de calidad establecidos en el Espacio Europeo de
Educacion Superior

D) Tendran 240 ECTS

42 -El articulo 38 de la LOSU 2/2023, establece que las Comunidades Auténomas, para elaborar el
informe de legalidad de los estatutos de las Universidades Publicas disponen de un plazo de:

A) Cuatro meses
B) Tres meses
C) Dos meses
D) Un mes

43.-Segun el articulo 38 de la LOSU 2/2023, ponen fin a la via admistrativa:

A) Las resoluciones de los Directores de Servicio
B) Los acuerdos del Rector

C) Las resoluciones del Consejo de Gobierno

D) Las resoluciones del Rector

10
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44 -El articulo 64 de la LOSU 2/2023 establece que el profesorado con contrato laboral temporal en
una universidad publica:

A)

B)

C)

D)

No podra superar el 10 por ciento en efectivos de la plantilla de personal docente e
investigador

No podra superar el 12 por ciento en efectivos de la plantilla de personal docente e
investigador, no computandose a tal efecto el profesorado asociado de Ciencias de la
Salud y el profesorado ayudante doctor

No podrd superar el 8 por ciento en efectivos de la plantilla de personal docente e
investigador, no computandose a tal efecto el profesorado asociado de Ciencias de la
Salud y el profesorado ayudante doctor

No podra superar el 15 por ciento en efectivos de la plantilla de personal docente e
investigador

45.-Tal y como establece el articulo 72 de la LOSU 2/2023, la plaza obtenida tras un concurso de
movilidad para la provision de plazas docentes deberd desempenarse durante:

A)
B)

C)
D)

Al menos dos afios, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener una
plaza distinta en esa u otra universidad

Al menos tres ainos, antes de poder participar en un nuevo concurso para obtener
una plaza distinta en esa u otra universidad

El tiempo minimo que se fije en la convocatoria del proceso de movilidad

El tiempo minimo que se fije en la convocatoria del proceso de movilidad, no
pudiendo ser inferior a 3 afios

46.-De conformidad con el articulo 75 de la LOSU 2/2023, el profesorado funcionario en régimen de
dedicacién a tiempo completo tendra asignada a la actividad docente:

A)

B)

C)

D)

Un maximo de 260 y un minimo de 130 horas lectivas por curso académico dentro de
su jornada laboral anual, no pudiendo modificar la universidad esta horquilla por
ningun motivo

Un maximo de 240 y un minimo de 120 horas lectivas por curso académico dentro de
su jornada laboral anual, pudiendo modificar la universidad esta horquilla por
diversos motivos tasados en la ley

Un maximo de 260 y un minimo de 130 horas lectivas por curso académico dentro de
su jornada laboral anual, pudiendo modificar la universidad esta horquilla por
diversos motivos tasados en la ley

Un maximo de 220 y un minimo de 110 horas lectivas por curso académico dentro de
su jornada laboral anual

11
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47 -Indique la respuesta correcta, segun el articulo 78 de la LOSU 2/2023, respecto a la contratacidn
de Profesoras y Profesores Ayudantes Doctores:

A)
B)
C)

D)

Las universidades podran contratar bajo esta modalidad a las personas que ostenten
el titulo de Doctora o Doctor siendo necesaria la previa acreditacion

La duracion del contrato sera de cinco afios, y cuando se concierte con una persona
con discapacidad, podra alcanzar una duracion maxima de siete ainos

El contrato sera de caracter temporal y conllevara siempre una dedicacién a tiempo
parcial

Las Profesoras y Profesores Ayudantes Doctores desarrollardn tareas docentes hasta
un maximo de 180 horas lectivas por curso académico

48.-La LOSU 2/2023, en su articulo 83 dispone que el contrato de Profesoras y Profesores Visitantes:

A)
B)
C)

D)

Tendra una duracién mdaxima de dos afios, prorrogable y renovable, y conllevard una
dedicacién a tiempo completo, en todo caso

Tendra una duracién mdaxima de tres afos, prorrogable y con dedicacidn a tiempo
completo, en todo caso

Tendra una duracién maxima de dos afios, improrrogable y no renovable, y conllevara
una dedicacién a tiempo parcial o completo, seglin lo acuerden las partes

Tendra una duracién maxima de tres afios, improrrogable y no renovable, y conllevara
una dedicacién a tiempo completo, en todo caso

49.-Los Estatutos de la UC3M, en su articulo 13, establece que los encargados de la organizacién,
direccidn y supervisién de las enseianzas y los procesos académicos, administrativos y de gestion
conducentes a la obtencidn de titulos de Grado son:

A)
B)
C)
D)

Los Departamentos

Los Institutos Universitarios

Las Facultades y la Escuela Politécnica Superior
El Consejo de Gobierno y el Consejo Social

50.-Segln el articulo 161 de los Estatutos de la UC3M:

A)
B)
C)

D)

Deberd consignarse un crédito para el fondo bibliografico y documental de, al menos,
el ocho por ciento del total de los gastos previstos para el ejercicio en el capitulo Il
Debera consignarse un crédito para el fondo bibliografico y documental de, al menos,
el ocho por ciento del total de los gastos previstos para el ejercicio en el capitulo |
Debera consignarse un crédito para el fondo bibliografico y documental de, al menos,
el diez por ciento del total de los gastos previstos para el ejercicio en el capitulo Il
Debera consignarse un crédito para el fondo bibliografico y documental de, al menos,
el diez por ciento del total de los gastos previstos para el ejercicio en el capitulo |

12



PROCESO SELECTIVO ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA(C2)

51.-Segun los Estatutos de la UC3M, una transferencia de crédito del capitulo 2 al 1 por un importe
de 5.000 euros serd aprobada por:

A) El Consejo Social

B) El Rector

C) El Consejo de Gobierno
D) El Gerente

52.-Segun el articulo 5 del Real Decreto 822/2021, la memoria del plan de estudios debera ser
verificada por:

A) El Gobierno

B) La Comunidad en la que se ubique la Universidad
C) La ANECA

D) El Consejo de Universidades

53.-De acuerdo con el articulo 12 del Real Decreto 822/2021, los precios publicos de las ensefianzas
universitarias oficiales de las Universidades Publicas se fijaran por:

A) El Gobierno

B) El Consejo de Universidades

C) Las Universidades en el uso de su autonomia
D) Las Comunidades Autonomas

54 .-El articulo 14 del Real Decreto 822/2021, establece que los planes de estudio conducentes a la
obtencién de un titulo de Graduada o Graduado tendran:

A) 180 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislacién especifica o por las
normas del Derecho de la Unién Europea a tener 300 o 360 créditos

B) 240 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislacién especifica o por las
normas del Derecho de la Unidn Europea a tener 300 o 360 créditos

C) 300 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislacidon especifica o por las
normas del Derecho de la Unidn Europea a tener 360 créditos

D) 120 créditos ECTS, salvo aquellos que estén sujetos a legislacion especifica o por las
normas del Derecho de la Unidn Europea a tener 300 o 360 créditos

55.-De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto 822/2021, el Trabajo Fin de Grado:

A) Es optativo

B) Es una asignatura de formacién basica

C) Dispondra de un minimo de 6 créditos para todos los titulos
D) Dispondra de un minimo de 12 créditos para todos los titulos
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56.-Segun el articulo 20 del Real Decreto 534/2024, el plazo de presentacion de las solicitudes de
revision de las calificaciones de los ejercicios de la prueba de acceso a la universidad sera de:

A)
B)
C)

D)

Tres dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de las
calificaciones
Cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de las
calificaciones
Tres dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de las
calificaciones
Cinco dias habiles contados desde el mismo dia de la publicacién de las calificaciones

57.-El Real Decreto 534/2024 establece que del total de plazas, que para cada titulo y centro oferten
las universidades publicas, deberdn, como minimo:

A)
B)
C)

D)

Reservarse para personas mayores de 25 afios que hayan superado la prueba de
acceso a la universidad un 3%

Reservarse para quienes acrediten su condicion de deportista de alto nivel o de alto
rendimiento un 5%

Reservarse para quienes ya estén en posesion de una titulacién universitaria oficial o
equivalente un 1% y no ser superior al 3%

Reservarse para las personas que tengan reconocido un grado de discapacidad igual
o superior al 33% un 3%

58.-Los estudiantes matriculados en cualquier titulacién la UC3M deberan obtener los siguientes
resultados académicos para poder continuar sus estudios en la titulacién que hayan iniciado:

A)

B)

C)

D)

En el primer aiflo académico deberan aprobar al menos dos asignaturas asignadas por
el plan de estudios al primer curso de la titulacién en la que estuvieran matriculados.
Si cursan estudios a tiempo parcial deberan superar al menos una asignatura en su
primer afio académico

Los estudiantes que cursen estudios a tiempo parcial dispondran de dos afos
académicos consecutivos para aprobar el primer curso completo, con excepcién de
las titulaciones de la rama de ingenieria, en las que dispondran de tres afios
académicos consecutivos para aprobar el primer curso completo

En el primer afio académico deberan aprobar al menos doce de los créditos asignados
por el plan de estudios al primer curso de la titulacion en la que estuvieran
matriculados. Si cursan estudios a tiempo parcial deberan superar al menos una
asignatura en su primer afio académico

Dispondran en todo caso, sin excepcidn, de cuatro convocatorias para la superacién
de las asignaturas matriculadas

14



PROCESO SELECTIVO ESCALA AUXILIAR ADMINISTRATIVA(C2)

59.-Es sancion aplicable por la comision de falta muy grave conforme al Reglamento de Convivencia
Universitaria de la UC3M:

A) Expulsién de hasta un mes de la universidad en la que se hubiera cometido la falta

B) Pérdida del derecho a la convocatoria ordinaria en el semestre académico en el que
se comete la falta y respecto de la asignatura en la que se hubiera cometido

C) La amonestacion privada

D) Expulsién de dos meses hasta tres afos de la universidad en la que se hubiera
cometido la falta

60.-Indique qué requisitos se tienen que cumplir para reconocer contablemente un ingreso:

A) Que se haya producido un hecho contable y que el ingreso tenga valor aunque no
pueda ser medido

B) Que el ingreso tenga valor aunque no pueda ser medido y que se haya producido un
hecho contable que implique un incremento en el patrimonio neto de la entidad

C) Que el ingreso tenga un valor que pueda ser medido

D) Que se haya producido un hecho contable que implique un incremento en el
patrimonio neto de la entidad asociado a un aumento de activos o disminucién de
obligaciones y que el ingreso tenga un valor que pueda ser medido con fiabilidad

61.-El Presupuesto de la UC3M:

A) Constituye la expresion cifrada, conjunta de las obligaciones que puede reconocer la
Universidad

B) Es una cantidad cifrada ademas de ciertos derechos

C) Constituye la expresién cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones que como
minimo, puede reconocer la Universidad y de los derechos que se prevén realizar
durante el ejercicio

D) Es una cifra que contiene las obligaciones que como minimo se pueden reconocer

62.-Los conceptos de gastos e ingresos, se dividen segun la clasificacion econémica en:

A) Capitulos, conceptos y subconceptos

B) Capitulos, conceptos, subconceptos y partidas
C) Capitulos, articulos, conceptos y subconceptos
D) Capitulos, articulos, conceptos y partidas

63.-Las generaciones de crédito seran aprobadas por:

A) El Consejo de Gobierno
B) El Rector

C) El Gerente

D) LaJunta Consultiva
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64.-De acuerdo con las normas de gestion presupuestaria de la UC3M, sefiale qué documento
contable supone el compromiso de gasto dentro del proceso de ordenacion del gasto:

A) RC
B) PMP
C) D
D) ADOJ

65.-En el presupuesto de la UC3M, un gasto de reprografia con cargo a un proyecto de investigacion,
estaria incluido dentro del concepto presupuestario:

A) 640
B) 620
C) 220
D) 226

66.-Los gastos vinculados a proyectos de investigacion en la UC3M, se gestionan con el programa:

A) 541A
B) 541E
C) 541C
D) Todas las anteriores son correctas

67.- De acuerdo con el articulo 36 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, los contratos se
perfeccionan con:

A) Su formalizacién

B) La publicacién en el Boletin Oficial del Estado

C) La publicacién en el Boletin Oficial del Estado y Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma correspondiente

D) Sufirma

68.-La duraciéon maxima de un contrato menor sera de:

A) 1 afioy cuatro meses
B) 1afo

C) 1afioy6 meses

D) 2 aios

69.-Seiale cudl puede ser la cuantia maxima de un contrato menor para obras:

A) 40.000 € IVA incluido
B) Inferior a 45.000 € IVA excluido
C) 35.000 € IVA incluido
D) Inferior a 40.000 € IVA excluido
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70.-El 6rgano de contratacidon de la UC3M es en todos los casos:

A) LaJunta Consultiva

B) El Gerente

C) ElRector

D) El Consejo de Gobierno

PREGUNTAS DE RESERVA:

71.-La Ley 10/2019, de Transparencia y de Participacién de la Comunidad de Madrid, dispone en su
articulo 13 respecto del personal eventual:

A) No contiene ninguna obligacién especifica

B) Obliga a mantener actualizada la informacion relativa a dicho personal,
especificando su identificacién, nombramiento, funciones asignadas, drgano o
directivo al que presta sus servicios y trayectoria profesional completa

C) Obliga a mantener actualizada la informacidon relativa a dicho personal,
especificando su identificacion, las retribuciones, nombramiento, funciones
asignadas, organo o directivo al que presta sus servicios y trayectoria profesional
completa

D) Obliga a mantener actualizada la informacion relativa a dicho personal,
especificando su identificacion, las retribuciones, nombramiento, funciones
asignadas, érgano o directivo al que presta sus servicios, el lugar donde se prestan
los servicios y trayectoria profesional completa

72.-Segun lo establecido en el articulo 57 del TREBEP, podra eximirse del requisito de la nacionalidad
por razones de interés general para el acceso a la condicién de personal funcionario:

A) Solo por acuerdo del Consejo de Ministros

B) Solo por resolucion del Ministro para las Administraciones Publicas

C) Solo por resolucién del Director General de la Funcién Publica

D) Solo por Ley de las Cortes Generales o de las Asambleas Legislativas de las
Comunidades Auténomas

73.-La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas, especifica que las referencias a las facultades que esta Ley atribuye a las
Subsecretarias y 6rganos competentes de las Comunidades Autdnomas se entenderan referidas en
relacién con el personal de la Universidad:

A) A la Inspeccion de Servicios
B) Al Consejo de Gobierno

C) Al Rector

D) Al Gerente
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74 -El Reglamento de Convivencia Universitaria de la UC3M establece que el plazo maximo para
resolver y notificar la resolucién en el procedimiento disciplinario es de:

A) Seis meses a contar desde la fecha del acuerdo de incoacién, salvo en el
procedimiento simplificado, que serad de dos meses

B) Seis meses a contar desde la fecha del acuerdo de incoacién, salvo en el
procedimiento simplificado, que serd de cuatro meses

C) Seis meses a contar desde la fecha del acuerdo de incoacién, salvo en el
procedimiento simplificado, que serda de tres meses. El vencimiento del plazo
maximo para resolver sin que se haya dictado y notificado la resolucidn expresa
producira la caducidad del procedimiento

D) Seis meses a contar desde la fecha del acuerdo de incoacién, salvo en el
procedimiento simplificado, que serda de tres meses. El vencimiento del plazo
maximo para resolver sin que se haya dictado y notificado la resolucién expresa
producird la prescripcién del procedimiento

75.-Segun el articulo 24 de la Ley 40/2015, contra las resoluciones adoptadas en materia de
recusacion:

A) No cabra recurso

B) Cabe recurso de alzada en el plazo de 3 dias

C) Cabe recurso de reposiciéon en el plazo de 5 meses

D) No cabe recurso sin perjuicio de la via judicial civil o social
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